CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, ENLO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDA POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, EN LO
SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO POR VICTOR MANUEL SARMIENTO MALDONADO,
SECRETARIO DE EDUCACION, ASISTIDO POR JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ,
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y ROXANA DE LAS MERCEDES MONTERO
PEREZ, SECRETARIA DE LA CONTRALORIA, TODOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALAKMUL, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE CAMPECHE Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORES, ANDRES CRUZ ZAMUDIO, JOSE DEL
CARMEN DIAZ MARTINEZ Y ROMAN MIJARES ELIZARRARAS; A QUIENES DE MANERA CONJUNTA
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacién para la Creacion, Operacion E
y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera de este instrumento. f

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL ESTADO” convinieron en aportar cada una el 50% (cincuenta
por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”.

2.- Por Acuerdos del Ejecutivo expedidos por el Gobernador Constitucional del Estado de Campeche,
“|_AS UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado
de_Gamfipechesgon personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacion
stperior “Tecnoloyico”.

3. Con fecha 31 e enero de 2025, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Récursos Financieros para la Operaciéon y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidadeg”del Subsistema Tecnolégico del Estado de Campeche, para el ejercicio fiscal 2025, en lo 7

sucesive~EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero
a “LAS UNIVERSIDADES?” a fin de contribuir a su operacion, hasta por la cantidad de $117,256,944,00
(Ciento diecisiete millones doscientos cincuenta y seis mil novecientos cuarenta y cuatro pesos
00/100 M.N.) M

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIOQ” se establecié que “LA SEP” y “EL ESTADO”, acordaron
asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el
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ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en su ANEXO TECNICO

y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

0964/25

Universidad

Presupuesto

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnoldgica de Campeche

$41,064,000.00

$41,064,000.00

$82,128,000.00

Universidad Tecnolégica de Candelaria

$9,554,062.00

$9,554,062.00

$19,108,124.00

Universidad Tecnoldgica de Calakmul

$8,010,410.00

$8,010,410.00

$16,020,820.00

Total

$58,628,472.00

$58,628,472.00

$117,256,944.00

Asimismo, en la clausula Décima Quinta de "EL CONVENIO", se establecié que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el gjercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

I.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion 1X del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020
(RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas/ adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de conformidad con lo
establecido £n el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona /
Titular 2 Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
bgicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
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suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnoldgicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnologicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y deméas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

1.4.- Que la Ley General de Educacidon Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el &mbito de sus competencias, para garantizar la
prestacién del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacién superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacién y programacidn estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en 1gs™ ™\
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley. (

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacién del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicaplésngue la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las Entidades
estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los|recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, adefnas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que recipdh las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
resperfSabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
Combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.
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1.6.- Que concurre con “EL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la pertinencia, la
diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior y de “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el anélisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL ESTADO”:

I.1.- Que de conformidad con lo establecido en los Articulos 40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los Articulos 1° y 23 de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche; 25 Fraccion | y 26 del Cédigo Civil Federal; 29 Fraccion | y 30 del Cédigo Civil del Estado de
Campeche, es una entidad libre y soberana en todo lo concerniente a su régimen interior, que forma parte
integrante de la Federacion denominada Estados Unidos Mexicanos y tiene la personalidad de persona __
moral oficial, facultada para ejercer todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de s
institucion. [

I.2.- Que Victor Manuel Sarmiento Maldonado, en su caracter de Secretario de Educacion de la
Administracion Publica del Estado, personalidad que acredita con el nombramiento expedido a su favor
por la Gobernadora del Estado de Campeche el 01 de diciembre de 2023, se encuentra facultado y
comparece a la celebracioén del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en los articulos 72
de la Constitucién Politica del Estado de Campeche; 1, 4, parrafo segundo, 13, fraccion IV, 15, 22,

Apartado A, fraccion 1V, 23 y 30 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Campeche.

j I13-/Que\ ael Isaac Larracilla Pérez, en su caracter de Secretario de Administracién y Finanzas de la "l
Administracion\Publica del Estado, como lo acredita con el nombramiento expedido a su favor por la
Gobernadora del Estado de Campeche el 01 de enero de 2022, suscribe el presente instrumento de
conformidad£on lo dispuesto en los articulos 72 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 1,
4,13, frageion IV, 15, 22, Apartado A, fraccion |, 23y 28 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica
ado de Campeche.

I.4.- Que Roxana de las Mercedes Montero Pérez, Secretaria de la Contraloria, cuenta con las facultades
necesarias para suscribir el presente instrumento, de conformidad con los articulos 4°, parrafo segundo,

14, 15, 22, Apartado A, fraccion XV, 23 y 41 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado
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de Campeche, 14 y 15, fraccion XXXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria de la
Administracion Publica del Estado de Campeche en vigor, cargo que acredita el nombramiento de fecha
28 de septiembre de 2024, expedido por la Licenciada Layda Elena Sansores San Roman, Gobernadora
del Estado de Campeche, el cual fue ratificado por el H. Congreso del Estado el 28 de septiembre de
2024,

I.5.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

II.6.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025.

I.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio legal el ubicado en Calle 8,
numero 149, entre calles 61 y 63, Colonia Centro, C. P. 24000, en la Ciudad de San Francisco de
Campeche, Municipio y Estado de Campeche.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES”:

II1.1.- Universidad Tecnolégica de Calakmul

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Calakmul es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica del Estado de Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propios,
de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del Estado que crea
el "Universidad Tecnolégica de Calakmul”, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el dia 05
de marzo del 2015.

b) Que conforme a lo establecido en el Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que crea la
Universidad Tecnoldgica de Calakmul, tiene por objeto Ofrecer programas cortos de educacion
superior, de dos afios con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; !
Formar a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la
aplicacién de conocimientos y la solucion de problemas con un sentido de innovacion en la
inesrperacion de los avances cientificos y tecnologicos; Ofrecer programas de continuidad de
estudios—para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes
alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior previstos en la Ley General de Educacion.

¢) Que Andrég Cruz Zamudio, en su caracter de Rector, como lo acredita con el nombramiento para
un Seguhdo Periodo, expedido a su favor por el Secretario de Educacion de la Administracion
Plbtica del Estado de Campeche, el 11 de octubre de 2025, cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto en el articulo 14 del Acuerdo

del Ejecutivo del Estado por el que se crea la Universidad Tecnolégica de Calakmul, publicado en

el Periadico Oficial del Estado, el dia 05 de marzo del 2015.
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Estatal Xpujil-Dzibalchén Km. 2+260, C. P. 24640, Localidad de Xpuijil, Municipio de Calakmul,
Estado de Campeche.

I11.2.- Universidad Tecnolégica de Campeche

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Campeche es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica del Estado de Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propios,
de conformidad con lo establecido en el articulo en el articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del
Estado por el que crea la Universidad Tecnoldgica de Campeche, publicado en el Periodico Oficial
del Estado, el dia 29 de agosto de 1997 y de sus acuerdos modificatorios publicados en el mismo
medio los dias 21 de noviembre del 2000, 20 de septiembre de 2007, 18 de diciembre de 2009 y
29 de abril de 2013.

b) Que conforme a los establecido en el Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la
Universidad Tecnoldgica de Campeche, tiene por objeto: Formar Técnicos Superiores
Universitarios que hayan egresado del bachillerato aptos para la aplicacion de conocimientos y la
solucién creativa de problemas con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances
cientificos y tecnoldgicos; Formar profesionales de nivel Licenciatura como una continuidad de los
estudios de Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado, congruentes con los resultados
de los estudios sobre la oferta y demanda educativa que se presenten en el Estado.

c) Que José del Carmen Diaz Martinez, en su caracter de Rector, en su caracter de Rector, como lo
acredita con el nombramiento para un Segundo Periodo, expedido a su favor por el Secretario de
Educacion de la Administracion Publica del Estado de Campeche, el 11 de octubre de 2025,
cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de lo
dispuesto en el articulo 17, fraccion | del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que crea la
"Universidad Tecnoldgica de Campeche”, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el dia 29
de agosto de 1997 y de sus acuerdos modificatorios publicados en el mismo medio los dias 21 de
noviembre del 2000, 20 de septiembre de 2007, 18 de diciembre de 2009 y 29 de abril de 2013.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carreterg”
Federal 180 s/n, Colonia San Antonio Cardenas, C.P. 24100, Ciudad del Carmen, Estado d
Campeche. -

I1l.3.- Universidad Tecnolégica de Candelaria ‘

a) Que la Univeysidad Tecnologica de Candelaria es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracidn Publica del Estado de Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propios,
de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que
se crea laUniversidad Tecnolégica de Candelaria, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el
de septiembre del 2012.

b) Que de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea %

por el que se crea la Universidad Tecnolégica de Candelaria, tiene por objeto: Ofrecer programas
cortos de Educacion Superior, de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia,
flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores

Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido
de innovacién en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer programas de/
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continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel Técnico Superior
Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que permitan
a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y
Licenciatura, de conformidad con lo sefialado en el Acuerdo R16a.14 aprobado en la Décima
Sexta Reunion Nacional Plenaria Ordinaria de 2009 del Consejo Nacional de Autoridades
Educativas.

¢) Que Roman Mijares Elizarraras, en su caracter de Rector, como lo acredita con el nombramiento
expedido a su favor por la Gobernadora del Estado de Campeche el 19 de febrero de 2022, cuenta
con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto en
el articulo 16 del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la Universidad Tecnoldgica
de Candelaria, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el dia 17 de septiembre del 2012.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera Benito
Juarez — Candelaria Km. 22.5, Ejido Gral. Francisco J. Mujica, C.P. 24338, Ciudad de Candelaria,
Estado de Campeche.

V.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extensién universitaria en que se encuentran comprometidas
“L AS UNIVERSIDADES?”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES?”, con el propdsito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el \
Anexo Técnico, numerales 1, 2 y 3 de “EL CONVENIO”.

// _h\‘

SEGUNDA.- “DA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo
de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“A SEP” aportara a “LAS UNIVERSIDADES” los recursos federales sefalados hasta por la
cantidad de $70,819,824.00 (Setenta millones ochocientos diecinueve mil ochocientos
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veinticuatro pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto
determine la Secretaria de Administracién y Finanzas de “EL ESTADO”, sujeto invariablemente
a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendario de Ministracion y Ejecucion de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales” sefalado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del
presente convenio, para lo cual “EL ESTADO” debera enviar a la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracion de recursos, el
comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML que corresponda conforme a
la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones juridicas aplicables en la materia.

[...]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de
"EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que
una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL CONVENIO™.

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERA, SEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor partir del dia 28 de noviembre del 2025.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro
tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.

Por: “LA SEP” Por: “EL ESTADO”

Victor Manue)/X

armiento Maldonado
Secretario de Educacién de la Administracion
Publica del Estado %
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Marlenne D
Directora General de Universidades

Tecpoloégicas y Politécnicas

Administraciéon Publica del Estado

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

ti—
José del armin Diaz Martinez

Rector de la Universidad Tecnolégica de
Campeche

ijares Elizarraras

Rector de la Universidad Tecnolégica de
e Candelaria

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS
PARA LA OPERACION SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL
ESTADO DE CAMPE@UE, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO

DE “LA SEP", * STADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL

ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CAMPECHE

e« RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $58,628,472.00
(Cincuenta y ocho millones seiscientos veintiocho mil cuatrocientos setenta y dos

pesos 00/100 M.N.).

b) Recursos estatales comprometi

dos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:

$58,628,472.00 (Cincuenta y ocho millones seiscientos veintiocho mil cuatrocientos
setenta y dos pesos 00/100 M.N.).

« RECURSOS AMPLIADOS:

c) Recursos federales: Hasta por $12,191,352.00 (Doce millones ciento noventa y un mil
trescientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.)
d) Recursos estatales: $12,191,352.00 (Doce millones ciento noventa y un mil trescientos
cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.).

Universidad

Presupuesto

Federal 50%

Estatal 50%

Total

Universidad Tecnologica de Campeche

$46,376,966.00

$46,376,966.00

$92,753,932.00

Universidad Tecnolégica de Candelaria

$10,868,393.00

$10,868,393.00

$21,736,786.00

Universidad Tecnologica de Calakmul

$13,574,465.00

$13,574,465.00

$27,148,930.00

Total

$70,819,824.00

$70,819,824.00

$141,639,648.00

t.\:,\ﬁ\
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2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Campeche

MINISTRACION
e PERIODO DE
P EJECUCION
ARSTAGIAN Aportacion Estatal Total Mensual
Federal

Enero $0.00 $6,574,956.00 $6,574,956.00

Febrero $0.00 $3,448,904.00 $3,448,904.00

Marzo $16,425,600.00 $3,448,904.00 $19,874,504.00

Abril $12,319,200.00 $3,448,904.00 $15,768,104.00

Mayo $0.00 $3,448,904.00 $3,448,904.00

’ Enero a

Junio $0.00 $3,448,904.00 $3,448,904.00| o 5025

Julio $6,159,600.00 $3,448,904.00 $9,608,504.00

Agosto $0.00 $3,448,905.00 $3,448,905.00 2

Septiembre $0.00 $3,448,905.00 $3,448,905.00

Octubre $6,159,600.00 $3,448,905.00 $9,608,505.00

Noviembre $0.00 $3,448,905.00 $3,448,905.00
Durante

Diciembre $5,312,966.00 $5.312,966.00)  $10,625,932.00  diciembre 20254l

primer trimestre

del 2026*

Total Anual $46,376,966.00 $46,376,966.00 $92,753,932.00 \,/

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Federativas y los Municipios.

/

f
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Universidad Tecnolégica de Candelaria
MINISTRACION
Mes PERIODO DE
- EJECUCION
Aportacion Aportacion Estatal Total Mensual
Federal

Enero $0.00 $1,135,754.00 $1,135,754.00

Febrero $0.00 $841,830.00 $841,830.00

Marzo $3,821,624.00 $841,830.00 $4,663,454.00

Abril $2,866,218.00 $841,831.00 $3,708,049.00

Mayo $0.00 $841,831.00 $841,831.00

: Enero a

Junio $0.00 $841,831.00 $841,831.00 foviembBre 2025

Julio $1,433,109.00 $841,831.00 $2,274,940.00

Agosto $0.00 $841,831.00 $841,831.00

Septiembre $0.00 $841,831.00 $841,831.00

Octubre $1,433,111.00 $841,831.00 $2,274,942.00

Noviembre $0.00 $841,831.00 $841,831.00
Durante

Diciembre $1,314,331.00 $1,314,331.00 §2.628,662,00 | diciembre 2025 al| /

primer trimestre

del 2026*

Total Anual $10,868,393.00 $10,868,393.00 $21,736,786.00

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnologica de Calakmul

Pagina 12 de 24

MINISTRACION
- PERIODO pE
Aportacion Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Federal
$0.00 $1,879,709.00 $1,879,709.00
Enero a
Febrero $0.00 $612,970.00 $612,970.00 noviembre 2025
Marzo $3,204,164.00 $612,970.00| $3,817,134.00 |
}




Universidad Tecnolégica de Calakmul

0964/25

MINISTRACION
Mes — PERIODO DE
SpOTaEIGH Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Federal
Abril $2,403,123.00 $612,970.00 $3,016,093.00
Mayo $0.00 $612,970.00 $612,970.00
Junio $0.00 $612,970.00 $612,970.00
Julio $1,201,561.00 $612,970.00 $1,814,531.00
Agosto $0.00 $612,970.00 $612,970.00
Septiembre $0.00 $612,970.00 $612,970.00
Octubre $1,201,562.00 $612,970.00 $1,814,532.00
Noviembre $0.00 $613,971.00 $613,971.00
Durante
Diciembre $5,564,055.00 $5.564.055.00|  $11,128,110.00| diciembre 2025l
primer trimestre
del 2026*
Total Anual $13,574,465.00 $13,574,465.00 $27,148,930.00

Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

Educacion | 4P DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretarla de Educacion Pablica I ~n
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONAA-II
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
ORIADEP 0 0. DEP O E.Da AT. i i : .- g O O PERIODO
RECTOR 1 $ 78,439.80 | 5 78,439.80 | § 941,277.60
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 66,679.05 | $ B E -
SECRETARIO DE VINCULACION O DEADMINISTRACION YFINANZAS 0 $ 66,679.05 | $ - |8 -
ABOGADO GENERAL 1 $ 58,838.15 | § 58,838.15 | § 706,057.80
CONTRALORINTERNO 0 $ 58,838.15 | § - |8 -
DIRECTORDEAREA 8 $ 58,838.15 | § 47070520 [ §  5,648,462.40
SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 41,729.20 | § - |8 -
EFE DE DEPARTAMENTO 15 § 30,323.60 | § 45485400 | $  5458,248.00
BTOTA DO ANDO PERIOR MEDIO 460, 36 0628 4 045,80
PLANTILLADE PERSONAL ACADEMICO
ORIAD P o o.DEP O S 8 < 0 0 M 0 O PERIODO
ARIO ENSUA
PROFESORTITULAR"A" 12 $ 30,313.75 | § 36376500 | §  4,365,180.00
PROFESORTITULAR"B" 2 $ 35,882.50 | § 7176500 | § 861,180.00
PROFESORTITULAR"C" 0 $ 42,068.70 [ § - |8 -
PROFESORASOCIADO "A" 0 $ 20,870.45 | § - $ -
PROFESORASCCIADO "B" 0 3 23,405.55 | § - s "
PROFESORASCCIADO "C" 48 $ 26,229.80 | $ 1,259,03040 [ §  15,108,364.80
TECNICO ACADEMICO "A" [}] $ 17,874.60 | - |8 -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 19,667.50 [ $ - |3 -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 21,630.00 | $ - |8 -
PROFESORDE ASIGNATURA"A" (H/SIM) 0 $ 540.90 | § - |5 -
PROFESORDE ASIGNATURA 'B" (H/S/M) 2,356 $ 606.65 | $ 1420,267.40 [ §  17,151,208.80
PROFESORDE ASIGNATURA'C" (H/S/M) 0 $ 679.80 | $ - |8 - .
BTOTALPERSONAL ACAD O 39 0.20 B 80 435.9 &0
PLANTILLADE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
; - .| SUELDOMENSUAL | COSTONOMINA | ;
CATEGORI ADEPUESTOS No.DEPUESTOS i A COSTOPERIODO
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 26,166.90 | § - |8 ”
ABOGADO ESCOLAR 0 $ 24,677.80 | § - |8 -
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 26,166.90 | § - s -
ENFERMERAESCOLAR 1 $ 22,150.90 | § 22,150,980 | § 265,810.80
COORDINADOR 5 $ 18,595.60 | § 92,978.00 | § 1,115,736.00
INVESTIGADORESPECIALIZADO 1 $ 18,595.60 | § 18,595.60 | § 223,147.20
INGENIERO EN SISTEMAS 1 $ 14,628.80 | § 14,628.80 | § 175,545.60
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 12,906.60 | $ - |8 B
EFE DE OFICINA 10 $ 11,626.10 | § 116,261.00 | § 1,395,132.00
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 $ 10,005.05 | § 20,010.10 | § 240,121.20
TECNICC EN CONTABILIDAD 2 $ 10,005.05 | $ 20,010.10 | § 240,121.20
ANALISTAADMINISTRATIVO 8 $ 9,734.30 | § 77,87440 | § 934,492.80
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 [] 9,734.30 | § - |8 -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 $ 9,734,30 | § 9,734.30 | § 116,811.60
CHOFERDE RECTOR 1 $ 8,900.00 | § 8,900.00 | § 106,800.00 :
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 $ B,843.55 | § 17,687.10 | § 212,245.20
CHOFERADMINISTRATIVO 1 $ 8,843.55 | § 8,843.55 | § 106,122.60
ASISTENTE DE SERVICIOS YMANTENIMIENTO 1 $ 8,843.55 | § 8,843.55 [ § 106,122.60
SECRETARIADERECTOR 1 $ 10,005.05 | $ 10,005.05 | § 120,060.60
CRETARIA DE SECRETARIO 0 $ 9,867.55 [ § - |$ -
SECRETARIA DE DIRECTCRDE AREA 9 $ 9,734.30 [ § 87,608.70 | § 1,051,304.40
SE ARIA DE SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 9,606.15 | § - |8 -
$ 9,456.40 | § 141,846.00 | § 1,702,152.00
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL H 308,828.30 | § 675,977.15 §  8,111,725.80

TOTAL SUELDOS $  53,351,705.20

Pagina 14 de 24




0964/25

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

ONCEPTO BASE DE CA 0 PERIOR ACADEMICO A i i OSTO PERIODO
DIO
AGUINALDO 400iAS § 1417,116.20 | § 4,165103.73 | $  901,302.87 | § 6,483,522.80
PRIMAVAGACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS $  354,279.05 | § e O[5 354,279.05
PRIMAVACACIONAL AGADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS § - |$ 249906224 |§ 54078172 |$ 3,089,843.96
SEGURDAD SOCIAL" 997% $ 154485629 | § 3,737,397.58 | $  808,739.06 | § 6,090,942.93
CESANTIAEN EDAD AVANZADA.? 3AT% §  201.967.77 |5 1.190,178.39 | §  257,547.29 | $ 1,930,693.46
CUOTASOCIAL SALUD"® 12ESONPIASOls 379500 (S 28,23480 |5 9.250.80|§  41,280.60
CUOTASOCIAL CESANTIA™ SO0 PAASC s 150000(5  11,160.00 | § 366000 |§  16,320.00
APOYO ALAVIVIENDA'* 5% $  774,752.40 |5 1,874,296.68 | § 405,586,29 | $ 3,054,635.37
pr—— o § 25508092 | §  749,718.67 |5 162.234.52 | $ 1,167,084.10
OTAL PRESTA ONES ADAS A ALARIO . 4. 84 47.6 y 4 0 0 $ 089 > 8 3
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

: CONCEPTO ZONA u':ﬁ?:;?o PERIODO ACADEMICO M:Engmiov C%fggg;’"
| DESPENSA(PLAZA) Al | 1,408.10| MENSUAL | § 1,047,62640|$ 1,030,729.20 | § 2,078,355.60
DESPENSA (HORAS HSM) Al 3520 MENSUAL | §  995174.40 [§ =[5  995174.40
MATERAL DIDACTICO {PROFESORTITULAR'A') AN | 7.02040| MENSUAL |$  146,937.60 |5 T |5 146,937.60
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'E) Al | 1124.55|  MENSUAL | § 2698920 % - |§  26989.20
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'C) A | 1,254.55|  MENSUAL S - 15 s "
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASCCIADO "A') Al | 743.90| MENSUAL | S s | 5 5
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADOB') ANl | 845.60| WMENSUAL | S B -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C") Al | 927.20|  WEwsusL  |$ 53406720 & - |§  534,067.20
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") ANl | 403.15| MENSUAL | S : s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B') Al | 427.15| MENSUAL |8 : B -
MATERIAL DIDACTICO (TEGNIGO AGADEMICO"C") ANl | 528.35|  MENSUAL | S - | B :
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 21.05| MENSUAL |5 595,125.60 | § - |5 595125.60 ’

TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO $ 3,34592040 'S  1,030,729.20 |$ 4,376,640.60] t

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CONCEPTO CANTIDAD 'MONTO UNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL C({SPETRIO;E;A"
SERVICIOS DE GUARDERIA 0 $ 1,428.00 MENSUAL $ - |8 =
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 0 $ 2,682.60 ANUAL $ - |8 -
LENTES 60 $ 2,550.00 ANUAL $ 153,000.00 [ $  153,000.00
UTILESESCOLARES 0 $ 714.00 ANUAL $ - |8 -
IMPRESION DE TESIS 0 $ 1,885.45 ANUAL $ - |3 -
GASTOSDESEPELIO 0 $ 2,040.00 ANUAL $ - |8 -
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DERUEDAS 0 $ 3,570,00 ANUAL $ - |3 -
VALE PARA LIBRO DEL DA DEL MAESTRO (PTC) 62 $ 997.55 ANUAL $ 51,848.10 | § 61,848.10
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) 2,35 | $ 24,95 ANUAL $ 58,782.20 | § 58,782.20
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 0 $ 20,400.00 ANUAL $ - |3 -
FESTEJO DEL DIADELAS MADRES 0 $ 10,200.00 ANUAL $ - |3 - \-Z
i TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $ 273,630.30

TOTAL PRESTACIONES 26,837,841.17
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS () 5 s5.351,705.20

TOTAL PRESTAGIONES (b) [ 5 26.837,841.17

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) § 85,189,546.37

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 42,594,773.00 | § 85,189,546.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 42,594,773.00 $ 42,594,773.00 $ 85,189,546.00

CAPITU LDS ZDDB. 3000Y 5000 “por i ceasion j ESTATAL : TOTAL

— 300

TOTALDECAPITULDSZBOD 3DODY50[}D | S 3,782,193, 00 S 3,782, 193 OD S 7 554 386.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 46,376,966.00 $ 46,376,966,00 $ 92,753,932.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invanablemente asla distribucion queda sujeta a la disponibilidad prest

el Con o Especifico suscrite entre ¢l Gobierno Federal y €l Gobierna Eslalal, asicomo ala
P ¥

2 |a Ley del ISSSTE

3 Con base en el Art., 42 de |a Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 193 de |a Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

Y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS el

-4

-

/
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

/25

Educacion

Secretaria de Educacion Publica

ure

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIAAPARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARALAZONA A-lll

04EUT0002Q - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
OR DEPF 0 o. DEPUESTO AT f. B 9 _. .. 0 O PERIODO
RECTOR 1 $ 78,439.80 | § 78,439.80 | § 941,277.60
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 66,679.05 | & - $ -
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION YFINANZAS 0 $ 66,679.05 | - $ -
ABOGADO GENERAL 0 $ 58,838.15 | § - § -
CONTRALORINTERNO 0 $ 58,838.15 | § - s -
DIRECTORDE AREA 4 $ 58,838.15 | § 235,352.60 | $ 2,824,231.20
SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 41,729.20 | § - $ -
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 $ 30,323.60 | § 121,204.40 | § 1,455,532.80
BTOTA DO ANDO PERIOR eDIO 60 086.80 0 60
PLANTILLADE PERSONAL ACADEMICO
SUELDO MENSUAL COSTONOMINA COSTOPERIODO

No. DEPUESTOS

CATEGORIADE PUESTOS

UNITARIO

MENSUAL

CATEGORIADE PUESTOS

No. DEPUESTOS

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

SUELDOMENSUAL
UNITARIO

PROFESORTITULAR"A" 0 $ 30,313.75 | $ B

PROFESORTITULAR'B" 0 $ 35,882.50 | § BN <
PROFESORTITULAR'C" 0 $ 42,068.70 | § BE -
PROFESORASOCIADO "A" 0 $ 20,870.45 | § - |8 -
PROFESORASOCIADO "B" 0 $ 23,405.55 | § - s -
PROFESORASOCIADO "C" 2 [] 26,229.80 | § 52469.60 [ § 629,515.20
TECNICO ACADEMICO "A" 0 § 17,874.60 | § - |3 i
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 19,667.50 | § - s .
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 21,630,00 | § - |8 -
PROFESORDE ASIGNATURA"A" (H/S/M) 0 $ 540.90 | § - |3 -
PROFESORDE ASIGNATURA"B" (H/S/M) 434 $ 606.65 | § 20361860 | § 352342320
PROFESORDE ASIGNATURA"C" (H/S/M) 0 $ 679.80 | § - |3 -
| SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ S 346,078.20 ' $  4,152,938.40

COSTONOMINA
MENSUAL

COSTOPERIODO

PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 26,166.90 | § - |8 -
ABOGADC ESCOLAR 0 § 24,677.80 | § B E -
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 § 26,166.90 | § - |s -
ENFERMERAESCOLAR 0 $ 22,150.90 | § - |s -
COORDINADOR 7 [] 18,595.60 | § 130,169.20 | § 1,562,030.40
INVESTIGADORESPECIALIZADO 0 $ 18,595.60 | § - |8 -
INGENIERO EN SISTEMAS 1 $ 14,628.80 | § 14,628.80 | § 175,545.60
ESPECIALISTATECNICO 1 $ 12,906.60 | § 12,906.60 | § 154,879.20
JEFE DE OFICINA 7 $ 11,626.10 | § 81,382,70 | § 976,592.40
TECNICC BIBLIOTECARIO 1 $ 10,005.05 [ § 10,005.05 | § 120,060.60
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ 10,005.05 | § - 1§ -
ANALISTAADMINISTRATIVO 2 $ 9,734.30 [ § 19,468.60 | § 233,623.20
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 9,734.30 | § - |8 -
TECNICO ESPECIALIZADC EN MANTENIMIENTO 0 $ 9,734.30 | § - |8 -
CHOFERDE RECTOR 1 $ 8,900.00 | $ 8,900.00 | § 106,800.00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 8,843.55 | 5 - |3 - /
T [CHQEERADMINISTRATIVO 0 $ 8,843.55 [ § - |s -
ASISTERRE DE SERVICIOS YMANTENIMIENTO 6 $ 8,843.55 | $ 53,061.30 [ § 636,735.60
SECRETARI, DERECTOR [] $ 10,005.05 | $ - |8 - (
SECRETARIADE SECRETARIO 0 $ 9,867.55 | § - |8 -
SECRETARIALE DIRECTORDE AREA 0 [ 9,734.30 | § - s -
SECRETARIA[JE SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 9,606.15 | 5 - |s -
SECRETH E JEFE DE DEPARTAMENTO 0 $ 9,456.40 | § - s -
BETOTAL AD RA O Sé = ~ 08.828.30 Q = 00

4
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS
CONCEPTO BASEDECALCULO  SUPERIORESY ACADEMICOS

ADMINISTRATIVO Y

SECRETARIAL COSTO PERIODO

MEDIOS

| AGUINALDO 40DlAs § 580,115.73 |$  461,437.60 |$  440,696.33 | § 1,482,249.67
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DiAS $ 14502893 [ § e - |§5 145028.93
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS $ " - |$ 27686256 |%  264,417.80 [$  541,280.36
SEGURIDAD SOCIAL"! 9.97% $ 64545110 %  414,047.96 | §  395436.82 | § 1,454,935.88
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 3.475% §  205547.37 |$  131,855.79 |$  125028.98 | §  463,332.14
CUOTASOCIAL SALUD™ 12ES(INOPAASTN 5 138620 | § 4170.51 | 5 3,046.80 | § 9,483.51
CUOTASOCIAL CESANTIA' E Vi 540.00 | § 1,648.42 | 5 1,560.00 | § 3,748.42
APOYO ALAVIVIENDA 5% $ 323,696.64|% 20764692 |§  198,313.35 |§  720,656.91
RETIRO* 2% $  104,420.83 | $ 83,058.77 | § 79,325.34 [ §  266,804.94

OTAL PRESTA ONES ADA & ALARIO 5 006,166.8 > 80 8 > 09 6 ! ] 096 0

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

O O D RA O 8 OTOTA

) EPTO ONA ARIO PERIODO ACADE] O & ARIA PERIODO
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,408.10 MENSUAL $ 3370440 |5 439,327.20[§  473,121.60
DESPENSA(HORASHSM) Aclll 35.20 MENSUAL §  204,441.60 i - |5 20444160

MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") Al | 1,020.40 MENSUAL 3 - : -3 -

MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"B") Al | 1,124.55 MENSUAL $ - |8 a5 #

MATERIAL DIDACTICO {PROFESORTITULAR"C") Aclll 1,254.55 MENSUAL $ - E - 3 -

MATERIAL DIDACTICO {PROFESCRASOCIADO "A") Al 743.90 MENSUAL $ - [N - |3 -

MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B') Aclll 845.60 MENSUAL $ - e - 1% -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO"C") Al 927.20 MENSUAL 3 22,252.80 |[§ E 22,252,80

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Aclll 403.15 MENSUAL $ - S | 5 5

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 427.15 MENSUAL 5 - |8 . -

MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICC "C") Adll 528.35 MENSUAL $ - |8 E - L

MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 21.05 MENSUAL $  122,258.40 | % - |% 122,258.40
OTAL PRESTA ONES O ADA - Al ARIO S 8 4 0 3 439 0 8 074.40

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

COSTO TOTAL

NCEPTO
COl CANTIDAD MONTO UNITARIO COSTO PARCIAL PERIODO

TOTAL PRESTACIONES

L

SERVICIOS DE GUARDERIA 1,428.00 $ 14,280.00 | §  171,360.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 $ 2,682.60 ANUAL $ 5,365.20 | § 5,365.20
LENTES 20 $ 2,550,00 ANUAL $ 51,000.00 | § 51,000.00
UTILESESCOLARES 30 $ 714.00 ANUAL $ 21,420.00 | § 21,420.00
IMPRESION DE TESIS 1 $ 1,885.45 ANUAL 5 1,885.45 | § 1,885.45
GASTOS DE SEPELIO 1 3 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | § 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DERUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | § 3,570.00 ;
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 2 $ 997.55 ANUAL $ 1,995.10 | $ 1,995.10
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) 484 $ 24.95 ANUAL 3 12,075.80 | § 12,075.80
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL 5 20,400.00 | $ 20,400.00
FESTE.O DEL DIADE LAS MADRES 1 $ 10,200.00 ANUAL $ 10,200.00 | § 10,200.00
| TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS $ 301.311.55;

| 6219,906.70|
E
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 13,340,247.00

TOTAL PRESTACIONES (b) $ 6,219,906.70

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 19,560,153.70

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL TOTAL

smsos e s

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 09,780,077.00 |'$ 9,780,077.00 $ 19,560,154.00

CAPITULOS 2000, 3000 ¥ 5000 PGk unasion i me [ ESTATAL

TOTAL
L |
§$ 1,088,316.00| § 2,176,632.00

GASTOS DEOPERACION

s 108331600‘$ 108331600 5 217663200

,TOTAL DE CAPITULOS 2000, 3000 Y 5000

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 10,868,393.00 $ 10,868,393.00 §$ 21,736,786.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

5, canforme

Invariablemants esta distribucion queda sujeta a |a disponibilidad presupuestal de | Gobiemno Federal para el gjercicio fisc

| ifica suscrito entre el Gobierno Federal y el Gabiere Estatal, asicomo & las disposiciones y plazes gue para lal efeclo

para su gjercicio

140 'Y 199 de la Ley del ISSSTE
la Ley del ISSSTE

* Con base ena a Ley del ISSSTE
" Con base en al Arl. 193 de la Ley de! |SSSTE (FOVISSSTE)

) §

2
3 DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES .~
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR

;Edl"ffcjéﬂr UrP DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
s vt | S e
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONA A-lll
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

ELDO

ORIADEFP O o. DEPUESTO ARIO O OPERIODO
RECTOR 1 $ 78,439.80 | § 76,439.80 | § 941,277.60
SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 66,679.05 | § - |8 .
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 $ 66,679.05 | § $
ABOGADO GENERAL 0 $ 58,838.15 | § $ -
CONTRALCRINTERNO 0 $ 58,838.15 | § - |3 -
DIRECTORDE AREA 2 $ 58,838.15 [ § 117,676.30 | § 1,412,115.60
SUBDIRECTORDE AREA 1 3 41,729.20 | § 4172920 [ § 500,750.40
JEFE DE DEPARTAMENTO 5 $ 30,323.60 | $ 151,618.00 | § 1,819,416.00

BTOTA ELDO DO RIOR EDIO 460 89 0 9,60
PLANTILLADE PERSONAL ACADEMICO

ORIAD 0 o. DEPUESTO =00 ‘f' M 0 O PERIODO
PROFESORTITULAR A" 0 $ 30,313.75 | § K -
PROFESORTITULAR"B" [ $ 35,882.50 | § E
PROFESORTITULAR"C" 0 $ 42,068.70 | § - s E
PROFESORASOCIADO "A" 6 $ 20,870.45 | § 12522270 | § 1,502,672.40
PROFESORASOCIADC "B" 0 $ 23,405.55 | § B E -
PROFESORASOCIADO "C" 1 $ 26,229.80 | § 26,229.80 [ § 314,757.60
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 17,874.60 | $ - |s -
TECNICO ACADEMICO"B" 0 $ 19,667.50 [ § - |s
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 21,630.00 | § g
PROFESORDE ASIGNATURA"A" (H/S/M) 0 $ 540.90 | § - |s -
PROFESOR DE ASIGNATURA"B" (H/S/M) 240 $ 606.65 | § 14559600 [ §  1,747,152.00
PROFESOR DE ASIGNATURA"C" (H/S/M) 0 $ 679.80 | $ - s E v
| SUBTOTAL PERSONAL ACADEMICO $ s 5

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

0

RIO

PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 $ 26,166.90 | $ - |5
ABOGADO ESCOLAR 0 $ 24,677.80 | $ - |s
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 $ 26,166.90 | § - s
ENFERMERAESCOLAR 0 $ 22,150.90 | § - |8
COORDINADOR a $ 18,595.60 | § 74,332.40 [ §
INVESTIGADCRESPECIALIZADO 0 $ 18,595.60 | § - |8
INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ 14,628.80 | § $
ESPECIALISTATECNICO 0 $ 12,906.60 | § - |8
EFE DEOFICINA 4 § 11,626.10 [ § 46,504.40 | §
TECNICO BIBLIOTECARIO 0 $ 10,005.05 | § - |8
TECNICO EN CONTABILIDAD [] $ 10,005.05 | § - |8
ANALISTAADMINISTRATIVO 0 $ 9,734.30 | § $
TECNIGO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 9,734.30 | § $

TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 0 $ 9,734.30 | § $ -

e | CHOFERDE RECTOR 0 $ 8,900,00 | $ e -

e SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ 8,843.55 | § - |5 -
i CHOFERADMINISTRATIVO 0 $ 8,843.55 | § - |8

ASISTENTR DE SERVICIOS YMANTENIMIENTO 0 $ 8,843.55 | § - |8 g

SECRETARI\DERECTOR 0 $ 10,005.05 | § $
SECRETARIA DE SECRETARIO 0 $ 9,867.55 | § 5
SECRETAR/A DEDIRECTORDE AREA 0 $ 9,734.30 | § $

SECRETJRIADE SUBDIRECTORDE AREA 0 $ 9,606.15 | § B E -

SECRPTARIADE [EFE DE DEPARTAMENTO 10 $ 9,456.40 | § 94,564.00 | §  1,134.768.00

BTOTAL AD RA 0 RETARIA 08,828.30 0.80 85,409.60

TOTAL SUELDOS 10,823,551.20 ;
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PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AD RA 0

ONCEPTO BASED A O PERIOR ACADE! 0 Ui OSTO PERIODO
EDIO

AGUINALDO a0DIAS $ 51928440 |$  396,064.57 |§  287,267.73 | 1,202,616.80
PRIVAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS s 12821080 = % T s 12982110
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 240188 3 . s 23763880 |5  172,350.64 | §  409,999.44
SEGURIDAD SOCIAL" 9.87% §  581663.36|5 35538883 |§ 26776534 |5 1,194817.52
CESANTIAEN EDAD AVANZADA'? 3.175% $ 185233.82|% 113,175.48 | § 82,086.75 | $ 380,496.05
CUGTASOCIALSALUD" f2es(iie Paestl s 138620 | § 2,980.07 | $ 273240|8  7,07867
CUOTASOCIAL CESANTIA' b g 540,00 | $ 1177.89 | § 1,080.00 | $ 2,797.89
APOYO ALAVIMIENDA* 5% $  291,706.80 | § 178,229.10 | § 129,270.48 | $  599,206.38
p——] % § 9347119 |F 7129164 |5 5170819 |5  216471.02
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO S 180308687 |§ 135594648 |§ 98427154 § 4,143,304.89

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

O 0 AD RA &) O OTOIA

O EPTO ONA Atotes PERIODO ACAD O RETARIA PERIODO
DESPENSA (PLAZA) Alll | 1,408.10 MENSUAL $ 118,280.40 | § 304,149.60 | $  422,430.00
DESPENSA({HORASHSM) 2 35,20 MENSUAL $ 101,376.00 | $ = $ 101,376.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"A") Al | 1,020.40 MENSUAL $ - | - |85 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"B") Al | 1,124.55 MENSUAL $ - |8 = s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"C") Al | 1,254.55 MENSUAL $ - 18 E -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASCCIADO "A') Al 743.90 MENSUAL $ 53,560.80 [ - |3 53,560.80
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASCCIADO"B") Al 845.60 MENSUAL $ - | sl § -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO'C") Al 927.20 MENSUAL $ 11,126.40 | § - |5 11,126.40
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 403.15 MENSUAL $ - b B -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B") Al 427.15 MENSUAL $ - i - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO"C") Al 528.35 MENSUAL $ - b = [ -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 21.05 MENSUAL $ 60,624.00 | § - |5 60,624.00

OTAL PRESTACIONES NO ADAS A Al ARIO s 44.967.60 $ 04,149.60 o 649 0

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS ]
&) PTO ' DAD 0 O ARIO PERIODO O O PAR 5 DT
PERIOCDO
SERVICIOS DE GUARDERIA 10 $ 1,428.00 MENSUAL $ 14,280.00 {$  171,360.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 $ 2,682.60 ANUAL 5 5,365.20 | § 5,365.20
LENTES 20 $ 2,550.00 ANUAL $ 51,000.00 | § 51,000.00 | w
UTILES ESCOLARES 30 $ 714.00 ANUAL $ 21,420.00 | $ 21,420.00
IMPRESION DE TESIS 1 $ 1,885.45 ANUAL $ 1,885.45 | $ 1,885.45
GASTOSDE SEPELIO 1 $ 2,040.00 ANUAL $ 2,040.00 | § 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICCS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 $ 3,570.00 ANUAL $ 3,570.00 | § 3,570.00
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (PTC) 7 $ 997.55 ANUAL $ 6,982.85 | $ 6,982.85
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 240 $ 24.95 ANUAL $ 5,888.00 | § 5,988.00
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 $ 20,400.00 ANUAL $ 20,400.00 | § 20,400.00
FESTEJO DEL DiADELAS MADRES 1 $ 10,200.00 ANUAL 3 10,200.00 | $ 10,200.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS s {

5,092,633.59

)

Péagina 21 de 24

TOTAL PRESTACIONES

-




0964/25

RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 10,823,551.20
TOTAL PRESTACIONES (b) $ 5,092,633.59
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 15,916,184.79

CA?ITULO 100[} (SERVICIOS PERSONALES) ESTATAL TDTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 7,958,092.00 | § 7,958,092.00 $ 15,916,184.00

TOTA‘L DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 7,956,092.00 $ 7,958,092.00 '$ 15916,184.00

—_—— m———— T e e

| FEDERAL ;' ESTATAL
|

GASTOS DE OPERACION $ 5,616,373.00|$ 5,616,373.00 | § 11,232,746.00

I — E—
ITOTALDECAPiTULOSZOOﬂ, 3000Y 5000 $ 5616 37300 S 5616 373 00 $ 11 232,74600

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 13,574,465.00 $ 13,574,465.00 $ 27,148,930.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

ment (C‘ta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobiermno Federal para el gjercicio fiscal 2025, conform oen

para suU gjercicio,

75, 140°Y 199 de |a Ley del ISSSTE
dela Ley del ISSSTE

3 Con base en el Art a Ley del ISSSTE

" Con base en el Art. 193 de |a Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

' Con base en los Art, 47

2 Con base en el Art. 1

y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

’ |
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de noviembre de 2025.

Por: “LA SEP” Por: “EL ESTADO”

Victor Manuel Sarmjénto Maldonado

e

(ibsecretario de Eddcacion Superior Secretario de Educacion de la Administracion
‘ e Publi¢a del Estado

) Secretaria de la Contraloria de la
Administracion Publica del Estado

RoOXana de las Mefrcedes Montero Pérez ?ﬁ;/
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

=
Andrés Cruz Zamudio José del Carmen Diaz Martinez
Rector de la Universidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnolégica de
Calakimu Campeche

Romgan Mijares Elizarraras

Rector de la Universidad Tecnolégica de
Candelaria

L AEL ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO

‘PARA LA ASIGNACION Y SEGUUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO

EDUCATIVG/DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO FISCAL

2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTQDE “LA SEP", "EL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
P
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